
 

 

                                             

Instruções e Mudanças para a Loteria H-1B do 
Ano Fiscal 2026 
 O período inicial de registro para o limite de 
vistos  H-1B do ano fiscal (AF) 2026 começará ao 
meio-dia (ET) de 7 de março de 2025 e encerrará 
ao meio-dia (ET) de 24 de março de 2025. 

 

Processo de Registro e Taxa

Processo de Seleção Centrado no Beneficiário 
 Cada trabalhador estrangeiro só poderá ser 
inscrito  na loteria uma vez. O USCIS exigirá que os 
inscritos forneçam informações válidas do 
passaporte ou informações válidas do documento 
de viagem, que serão usadas para garantir que 
cada indivíduo seja inscrito na loteria apenas uma 
vez.

Se um empregador deseja solicitar um visto H-1B para um funcionário, há alguns passos a seguir. 
Primeiro, o empregador deve se registrar eletronicamente e pagar uma taxa de $215 para cada 
pessoa sendo registrada. Se estiver trabalhando com um advogado, o empregador precisará 
coordenar eletronicamente com o advogado. Empregadores e seus advogados precisam criar 
contas no myUSCIS.gov para participar deste processo. 

Ao se registrar, é importante lembrar que a taxa de $215 para cada registro não é reembolsável e deve  
ser paga online através do portal pay.gov. Esta taxa de registro é separada de quaisquer outras taxas 
que possam precisar ser pagas posteriormente se o registro for selecionado na loteria de vistos H-1B. 
Se houver um advogado envolvido neste processo, certifique-se de coordenar com ele sobre como este 
pagamento será feito. 

 

As informações de registro necessárias incluem: 

- Nome do empregador, número de identificação do empregador (FEIN) e endereço. 

- Detalhes de contato do representante do empregador. 

- Nome completo do estrangeiro, data de nascimento, país de nascimento, país de cidadania, gênero 
e número do passaporte. 

- Se o beneficiário possui um mestrado de uma instituição de ensino superior dos EUA. 

- Detalhes do advogado do empregador. 
 

Itens Adicionais a Considerar: 

- O USCIS estabeleceu medidas para negar ou revogar vistos H-1B se o registro contiver 
informações falsas ou se a taxa de registro não for paga adequadamente. 

- O USCIS confirmou que está disposto a aceitar datas de início flexíveis para certas solicitações de 
visto H-1B (a data de início do emprego pode ser posterior a 1º de outubro). 

Este folheto destina-se apenas a fins informativos gerais e não constitui aconselhamento jurídico. 
Você não deve agir ou confiar em qualquer informação neste folheto sem buscar o conselho de um 
advogado de imigração competente e licenciado. Estamos monitorando a situação de perto e 
encorajamos você a entrar em contato conosco através do email: firm@gm-attorney.com,   
www.gm-attorney.com ou 512-365-0543  com perguntas específicas. 

mailto:firm@gm-attorney.com
http://www.gm-attorney.com/

